
 
                 

 
 
Elenchiamo i principali ed indispensabili documenti e informazioni che 
sarà necessario produrre al Patronato INCA per la richiesta di: 
 

CONGEDO PAPA'(Art. 4 L. 92/2012 e Art.1 L.208/2015) 
 

E' previsto un congedo obbligatorio (due giorni) e un congedo facoltativo, alternativo al congedo di maternità della madre, fruibili 
dal padre lavoratore dipendente, anche adottivo e affidatario entro e non oltre il quinto mese del figlio. 

 

Sono necessari: 

• Carta d'identità o documento equipollente del richiedente e dell' altro genitore 
• Codice Fiscale (tessera sanitaria) del richiedente e dell'altro genitore  
• Codice Fiscale del figlio/a per il quale è richiesto il congedo parentale 
 
 

 

 

 

 

 

 

 
PS - Ulteriore documentazione o informazione  potrà essere necessaria per richieste / agevolazioni / situazioni particolari che 

risulteranno al momento della domanda 

 

 

 

 

Per trovare l'ufficio INCA più vicino consultare il sito www.incatoscana.it 


